ESTATUTO DA ESCOLA FREUDIANA DE JOAO PESSOA

Preambulo

A Escola Freudiana de Joao Pessoa congrega todos os que
querem constituir uma instituicdo psicanalitica onde possa vigorar o
Discurso do Analista inaugurado por Freud e formalizado por Jacques
Lacan.

CAPITULO | - Da Denominacao, Sede, Finalidades e Duracao.

Art. 12. A Escola Freudiana de Jodo Pessoa € uma sociedade civil, de
carater cultural e cientifico, sem fins lucrativos, com sede e foro na
cidade de Joao Pessoa.

Paragrafo Unico. A Escola tera duracdo indeterminada e seu
exercicio coincidira com o ano civil.

Art. 22, A Escola representa o organismo onde se desenvolvera um
trabalho de ensino, transmissdo e promocado da psicanalise, sob a
égide dos significantes freudiano e lacaniano, tendo as seguintes
finalidades:

a) fomentar o estudo, a pesquisa e a transmissdo da psicandlise
tal como inventada por Sigmund Freud e promovida por
Jacques Lacan;

b) desenvolver uma comunidade de trabalho orientada pela
obra de Sigmund Freud e o ensino de Jacques Lacan, tirando
dai as consequéncias para a formacdo do analista, para o
exercicio de sua pratica e para fazer frente ao mal-estar no
mundo;

c) estimular, estruturar e coordenar a reflexdo e o debate sobre a
formacdo do analista, e o trabalho em cartéis entre os seus
associados;

d) manter uma discussdao permanente sobre o movimento
psicanalitico, sustentando-se na ética da psicanalise;



CAPITULO Il - Dos meios

Art. 32. A fim de cumprir as finalidades supracitadas, a Escola se
organizard& em funcdo de um campo com trés secodes
interdependentes:

a) Espaco da Transmissao Tedrica, lugar da promogao de Seminarios
Tedricos, Grupos de Trabalho, Jornadas, etc.;

b) Espaco da Transmissao Clinica, lugar da apresentacéo, analise e
construcdo de casos clinicos, e da reflexdao sobre a praxis como
formacéo;

c) Espaco Instituicao-Formacao, lugar privilegiado para a reflexao e o
debate especificos sobre as questdes pertinentes a formacao e
instituicdo psicanaliticas.

Paragrafo unico. O cartel constitui a unidade de base da Escola e seu
principal organismo de transmissao.

Art. 4°. A Escola disporda de um fundo financeiro constituido pela
contribuicdo mensal dos seus membros, de rendas provenientes de
eventos sociais e cientificos, de publicacbes e de prestacdes de
servicos, de patrocinios, subvencdes e doacbes de toda espécie
permitida por lei.

Paragrafo unico. O valor da contribuicio mensal é proposto pela
Comissao de Gestao de que tratam os artigos 13 e 14 deste Estatuto,
e aprovado pela Assembléia Geral, podendo esta fixar outro valor.



CAPITULO lIl - Da Constituicdo Social

Art. 52. A Escola compbe-se de um numero ilimitado de membros,
que se propdem a aderir, um a um, a este Estatuto. Todos deverao se
engajar na participacao dos trabalhos, contribuindo para a consecugao
dos seus objetivos.

Art. 62 A admissdo a Escola é feita inicialmente na qualidade de
membro participante, ressalvados eventuais casos especiais, a critério
da Comissao de Formacéao.

§ 12. Decorridos dois anos de ingresso na Escola, 0 membro
participante podera, se quiser e quando quiser, propor-se como
membro efetivo, através de expediente encaminhado a Comissao de
Formacao - de que tratam os artigos 21 e 22 deste Estatuto -, a quem
compete deliberar, em carater conclusivo, sobre o assunto.

§ 22, Dar testemunho de sua andlise pessoal, de uma pratica
clinica, de supervisdo, de participacédo efetiva em cartéis e grupos de
trabalho,de producédo escrita, além de uma efetiva transferéncia de
trabalho com a instituicdo, sdo condigdes minimas necessarias para
que um candidato seja reconhecido como membro efetivo.

Art. 72. O pedido de adesédo € pessoal e devera ser encaminhado por
escrito ao Coordenador da Comissdo de Formacgdo (CF), de que
tratam os artigos 21 e 22 deste Estatuto, que o examinarad. Uma vez
aceito o pedido, a Comissado de Formacao (CF) comunicara o fato a
Secretaria da Comissao de Gestdo (CG), de que trata o artigo 15
deste Estatuto, que providenciara sua comunicacdo a todos os
membros da Escola.

Art. 82. A Escola, em consonancia com o disposto no artigo 22, letra
h, deste Estatuto, reconhecera o analista de sua formagao com o titulo
de Analista Membro da Escola.



Art. 92. S3o direitos dos membros:

a) Participar das Assembléias Gerais, nas quais tém voz e voto;

b) Eleger e ser eleito, para os lugares e funcdes administrativas e
orgaos de trabalho, conforme estabelece este Estatuto.

c) Compor eventuais comissdes e equipes transitorias de trabalho.

Art. 10. S3o deveres de todos 0s membros:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as resolu¢des da Escola;

b) Acolher e respeitar as decisées da Assembléia Geral;

c) Colaborar com as atividades da Escola;

d) Pagar contribuicdo mensal a Escola;

e) Manter atualizados seus dados cadastrais junto a Secretaria da
Escola para fins de controle e de convocacbes as Assembléias

Gerais.
Art. 11. Perde-se a qualidade de membro:

a) Em caso de desligamento voluntario, que devera ser
comunicado por escrito a Coordenacéo da Escola, que, por sua
vez, comunicara o fato aos demais membros da Escola;

b) Em caso do n&o pagamento da contribuicdo devida, por quatro
meses consecutivos;

c) Por motivo grave, devidamente apreciado pela Comissdao de
Formacéo, e aprovado pela Assembléia Geral.

Art. 12. Qualquer membro podera, por motivos pessoais € em
qualquer época, pedir afastamento temporario da Escola.

§ 12. O pedido a que se refere o caput deste artigo sera encaminhado,
por escrito, ao Coordenador da Escola, que comunicara o fato aos
demais membros.

§ 22 Durante o periodo de afastamento, o membro afastado
continuara pagando a Escola o equivalente a cinqglienta por cento da
contribuicdo mensal estipulada.



Art. 13. Os membros nao respondem, solidaria ou individualmente,
pelas obrigagdes sociais da Escola, nem mesmo subsidiariamente.

CAPITULO IV - Da Administracao, do funcionamento e dos
orgaos colegiados

Art. 14. A Escola esta organizada em uma instancia administrativa,
que é a Comissao de Gestao (CG), em 6rgaos de trabalho, que séo a
Comissdo de Formacédo (CF) e a Comissao Cientifica (CC), e da
Assembléia Geral, que é seu 6rgao colegiado maximo de deliberacéao.

Paragrafo unico. A ocupacao de lugares e fungdes, seja em nivel de
instancia administrativa, seja em qualquer um dos érgaos de trabalho,
decorrera de eleicido em Assembléia e obedecera rigorosamente ao
principio de circularidade, a cada dois anos.

SECCAO|
Da Comissao de Gestao
Art. 15. Administrativamente, a Escola é gerida pela Comissao de
Gestao, que € composta pelo Coordenador da Escola, pelo Vice-
Coordenador, por um Secretario e por um Tesoureiro, eleitos em

Assembléia Geral.

§ 12. A eleicdo do Coordenador da Escola se dara por maioria
absoluta, e a dos demais membros por maioria simples.

§ 22 Autorizam-se a candidatura de Coordenador da Escola
somente o0s membros reconhecidos como efetivos, de acordo com o
que estabelece o paragrafo 2° do artigo 6° deste Estatuto.

Art. 16. S&o atribuicoes da Comissao de Gestao:

a) Cumprir e fazer cumprir os dispositivos estatutarios;



b) Propor, para aprovacao da Assembléia, o valor da quotizagao
mensal para o0s membros, fixar data e modalidade de
pagamento;

c) Apresentar anualmente em Assembléia Geral o relatério dos
trabalhos da Escola, os balancos e contas do exercicio anterior,
bem como o orgcamento para o exercicio seguinte;

d) Instituir comissbes e equipes de trabalho que se fizerem
necessarias ao cumprimento das tarefas;

Art. 17. Cabe a Coordenacao da Escola:

a) Zelar pela observancia dos principios e finalidades que regem a
existéncia da Escola e seu funcionamento, segundo a ética e a
politica da psicanalise;

b) Implementar as politicas aprovadas pela Assembléia e pelas
Comissdes administrativa e de funcionamento institucional, nada
de substancial fazendo a sua revelia ou contra suas orientagdes
ou decisoes;

c) Trabalhar em estreita harmonia e colaboracdo com os érgaos
colegiados da instituicdo: Assembléia, Comissdao de Gestao,
Comissao de Formacao, Comissao Cientifica;

d) Convocar e presidir as reunides da Comissao de Gestao;

e) Convocar e presidir as Assembléias;

f) Assinar a correspondéncia oficial da Escola;

g) Autorizar o pagamento de despesas e representar a Escola
juntamente com o Tesoureiro perante os bancos, instituicoes
financeiras e Receita Federal;

h) Coordenar o intercambio com outras instituicbes congéneres;

i) Representar a Escola ativa e passivamente em Juizo ou fora
dele;

J) Falar em nome da Escola ou delegar este poder a outro membro
da instituicao.

Art. 18. Ao Vice-Coordenador compete substituir o Coordenador nos
seus impedimentos.

§ 12. Em caso de vacéancia do cargo de Coordenador, cumprida a
metade do mandato, o Vice-Coordenador ocupara seu lugar até ao
final deste mandato.



§ 22 Se a vacéancia ocorrer antes de cumprida a metade do
mandato, o Vice-Coordenador convocara, no prazo maximo de trinta
dias uteis apds a ocorréncia,uma Assembléia Geral para eleicdo do
novo Coordenador, que cumprira seu mandato pelo resto do periodo.

Art. 19. Cabe a Secretaria:

a) Secretariar as reunides da Comissdo de Gestdo e as Assembléias
Gerais, responsabilizando-se pelo registro das atas e divulgacao
das comunicagdes;

b) Dirigir e orientar todos os servicos de secretaria e 0 expediente da
Escola;

c) Manter sob sua guarda livros, atas e documentos de obrigacao
com o poder publico;

d) Registrar devidamente a adesao e o desligamento dos sécios;

e) Convocar novas eleicées, num prazo maximo de dez dias Uteis, em
caso de renuncia coletiva de qualquer uma das Comissdes de que
trata o artigo 14 deste Estatuto.

Art. 20. Cabe a Tesouraria:

a) Arrecadar e ter sob sua guarda a responsabilidade de todo o
dinheiro e valores da Escola, depositando-os em estabelecimento
bancario idéneo;

b) Emitir recibos das contribuicoes;

c) Representar a Escola, juntamente com o Coordenador, perante os
estabelecimentos bancarios e a Receita Federal;

d) Visar os documentos de despesas da tesouraria;

e) Pagar todas as despesas autorizadas pelo Coordenador da Escola;

f) Apresentar a Comissao de Gestao, mensalmente, o balancete da
receita e despesas da Escola, e no fim de cada ano, em
Assembléia Geral, o balango geral das suas contas;

g) Superintender toda a contabilidade da Escola, bem como todos os
trabalhos da tesouraria.



SECCAO I

Da Comissao de Formacao

Art. 21. A Comissdo de Formacado é constituida por 05 (cinco)
membros, quatro (04) deles eleitos por maioria simples em Assembléia
Geral, com mandato de dois anos, vedada a reconducao imediata.

§ 12. Autorizam-se a candidatar-se a integrar esta Comissao
somente os membros reconhecidos como efetivos, de acordo com o
que estabelece o paragrafo 2° do artigo 6° deste Estatuto.

§ 220 O Coordenador da Escola, na qualidade de membro
nato,sera o 5° membro a integrar a Comissdo de que trata o caput
deste artigo.

Art. 22. Sio atribuicoes da Comissédo de Formacao:

a) Escolher, entre seus membros, seu préprio Coordenador;

b) Acolher candidaturas de novos membros, procedendo a sua analise
e admissao, se for o caso;

c) Informar o Secretario da Comissdo de Gestao sobre o ingresso de

novos membros;

d) Apreciar os casos de motivo grave de desligamento e encaminha-

los a Assembléia;

e)Zelar, permanentemente, por uma verdadeira ética e uma verdadeira

politica da psicanalise no ambito da Escola;

f) Coordenar o trabalho dos grupos de cartéis, acolhendo e registrando

sua inscricao;

g)Estabelecer dispositivos que assegurem a Escola sua funcdo de

garante e testemunha da formagcao do analista, bem como do seu

reconhecimento como Analista Membro da Escola;

h) propor a Escola o reconhecimento do analista de sua formagao com

o titulo de Analista Membro da Escola.



SECCAO Il

Da Comissao Cientifica

Art. 23. A Comissédo Cientifica € constituida por cinco membros,
eleitos, por maioria simples, em Assembléia Geral, com mandato de
dois anos, vedada a reconducao imediata.

Art. 24. Sio atribuicoes da Comisséao Cientifica:

a) Escolher, entre seus membros, seu préprio Coordenador.

b) Planejar, organizar e coordenar as atividades cientificas, as
publicacdes e divulgacoes da Escola;

c) Planejar a oferta de Seminérios, cadastra-los e acompanhar sua
realizagao;

d) Acolher os trabalhos produtos dos cartéis, providenciando sua
publicacdo ou sua apresentacao em reunides cientificas.

SECCAO IV

Da Assembléia

Art. 25. A Assembléia é o érgdo maximo da Escola, constituida por
todos os membros em dia com suas cotizacoes.

Art. 26. Os membros da Escola se reunirdo pelo menos uma vez por
ano em Assembléia Geral e excepcionalmente em sessao
extraordinaria, mediante convocacdo do Coordenador da Escola ou
dos soécios que representem um terco do seu quadro social.

§ 12. As convocacbes de que trata o caput deste artigo seréao
feitas mediante edital afixado em sua sede e comunicacao feita aos
socios, com antecedéncia minima de oito dias uteis e com indicacao
da pauta do dia.
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§ 2°. A Assembléia Geral serd instalada a hora designada em
primeira convocac¢éo, com a presenca de, no minimo, metade mais um
dos seus sécios, e, em segunda convocacao, meia hora depois, com
qualquer namero.

§ 32. A Assembléia Geral sera presidida pelo Coordenador da
Escola ou seu substituto e, na falta de ambos, por um membro da
Assembléia Geral, a ser eleito no ato.

§ 4°. A Assembléia Geral deliberard por maioria simples dos
presentes.

§ 5°. Das reunifes serdo lavradas atas, em livro proprio, com
termos de abertura e encerramento, firmados pelo Coordenador da
Escola.

Art. 27. Séao atribuicoes da Assembléia Geral:

a) Eleger a Comissdo de Gestdao, a Comissdo de Formacdo e a
Comisséao Cientifica;

b) Acolher, apreciar, homologar ou deliberar, conforme o caso, sobre
as informagdes, relatérios e propostas oriundas da Comissao de
Gestao e/ou das demais Comissodes;

c) Eleger delegados, quando for o caso;

d) Reformar ou emendar o presente Estatuto, quando convocada
especialmente para este fim;

e) Destituir qualquer membro das Comissées previstas no Art. 14
deste Estatuto ou qualquer membro da Escola, por infracdo ao seu
Estatuto ou por contrariar, em atos ou palavras, a natureza e 0s
objetivos da instituicao;

f) Decidir, se for o caso, sobre a dissolugao da Escola, sobre a
alienacao dos seus bens, sobre a fusao ou incorporagao de outras
entidades congéneres;

g) Deliberar sobre qualquer assunto de interesse relevante para a
Escola n&o previsto neste Estatuto;

h) Aprovar o regimento interno.
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CAPITULO V - Do Espaco Instituicdo-Formacao

Art. 28. O Espaco Instituicdo-Formacao de que trata o artigo 3°, letra
¢ é constituido pelos cartéis e por grupos de leituras e estudo,
conferéncias, palestras, producdes individuais, etc., que tratem sobre
Politica Institucional e sobre a formacéo do analista.

Art. 29. Compdem o Espaco Instituicdo-Formacao:

a) os cartéis;

b) os grupos de leitura e de estudos, palestras e conferéncias que se
organizem em torno de temas relacionados a politica institucional e
a formacéao do analista.

c) A Comissao de Formacéao, de acordo com o estabelecido no artigo
22, letra g, deste Estatuto.

Art. 30. O Coordenador da Comissao de Formacado sera igualmente
0 responsavel pela coordenacgao dos trabalhos do Espaco Instituicao-
Formacéo.

Art. 31. Este Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacao pela
Assembléia Geral da Escola Freudiana de Jodo Pessoa.



